


 

 



 

 

 





 
 
 
 
 
 
 
 
 

EL SUSCRITO (A) DIRECTOR (A) ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO 
 

 
 

 
CERTIFICA 

 
 
 
Que el (la) señor(a) RIVERA PALOMINO MARIALBA, identificado(a) con cedula 
de ciudadanía 1079659529. Estuvo vinculado(a) a nuestra Empresa a través de 
un Contrato individual de trabajo por la duración de una obra o labor determinada 
para trabajadores en misión, desde el 18 de marzo de 2019, hasta el 17 de 
marzo de 2020. 
 
Fue asignado(a) en calidad de trabajador(a) en misión a la Empresa Usuaria 
AUDITORIA,ASESORIA Y ADMINISTRACION DEL CARIBE LIMITADA y su 
labor contratada fue de JEFE ZONAL. 
 
 
Se expide  la siguiente certificación con destino al interesado a los 30 días del 
mes de marzo de 2020. 
  
 
 
 

__________________________________ 
                                       FRANK QUINTANA VILLALBA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

  FIRMA DIGITALIZADA COVID-19 



 
 
 
 
 
 

Carrera 49 N 72 – 148 oficina 04 

Tel. 3187273 

Para Referencias Laborales es de lunes a viernes de 9:00 am a 12 m. 

Barranquilla - Colombia 

  

 

 
El Suscrito Coordinador de Gestión Humana 

SERVICIOS TEMPORALES  EMPRENDEDORA LABORAL S.A.S 
 

CERTIFICA 
 

Que el señor (a), MARIALBA  RIVERA PALOMINO, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
Nª 1079659529 presento contrato como empleado en misión por el término que duro la 
realización de la obra o labor contratada.  
 

CARGO: ENFERMERA JEFE 

SALARIO:  $ 1.446.640 

EMPRESA USUARIA: CLINICA LA MILAGROSA S.A. 

FECHA DE INICIO: 17  DE JUNIO DE 2017 

FECHA DE FINALIZACION DE LA OBRA: 27  DE MAYO DE 2018 

 

Se expide la presente certificación en la ciudad de Barranquilla a los 3  días del mes de Abril  

del 2019. 

 

Atentamente, 
 

 
 

 







 

   

 

 

 
 
 

MÁS SALUD INTEGRAL I.P.S. S.A.S.  
 901230990-1 

 
 
 
 
 

CERTIFICA 

 
 

Que la señorita MARIALBA RIVERA PALOMINO, identificada con cedula de 
ciudadanía N°1.079.659.529, expedida en Chibolo (Magdalena), laboro en nuestra 
institución mediante contrato de prestación de servicios desde el 03 de Junio de 
2019 hasta el 31 de Diciembre del 2020, en el cargo ENFERMERA ASISTENCIAL 
PROMOCION Y PREVENCION Y CONSULTA EXTERNA, devengando un salario 
mensual de $ 2.600.000 (Dos Millones Seiscientos Mil Pesos M/L). Destacándose 
por ser una persona responsable y cumplidora de sus funciones. 
 
 
Se expide este documento, de acuerdo a la ley, para los fines que el interesado crea 
conveniente, 
en Ciénaga a los Siete (07) días del mes de Mayo del 2021. 
 

 
 

 

Atentamente, 

 

 
 

IVAN VILLEGAS DURAN  
Gerente 
 



HSC aoBePMACIÓN DEL MAGDALENA La fuerza 
del cambioP 

NOSPITAL SAN CRISTÓBAL 
PRESA SOCIAL 0E tSTADO 

T.H. C: 985 

EL SUSCRITo PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE TALENTO HUMANO DE LA E.S.E. HOSPITAL 
SAN CRISTOBAL DE CIENAGA - MAGDALENA 

CERTIFICA: 

Que la señora MARIALBA RIVERA PALOMINO, identificada con la cédula de ciudadanía No. 
1.079.659.529 expedida en Chibolo - Magdalena, prestó sus servicios mediante Contrato de 

Prestación de Servicios de Carácter Civil en la E.S.E. HOSPITAL SAN CRISTÓBAL como ENFERMERA 
JEFE desde el (03) de noviembre del 2020 hasta el (31) de octubre del 2022. 

La presente certificación se expide a solicitud del interesado, a los veintidós (22) días del mes de 

noviembre del 2022. 

ARMANDO FERAKNKÓE CASTRO B. 
PROF. UNIv. TALENTO HUMANO. 

Elaboró: Juan Carlos Algarín Zamora. 
Asistente Talento Humano. 

Celular 314 5136313 

Calle 5a Cra. 21 Ciénaga - Magdalena 

Telefax: (5) 4100747 

Esehospitalsancristobalcienaga.gov.co 

fESE HoSspital San Cristóbal de ciénaga 

Médico 
en tu Casa 

@h.s.c.sancristobal 
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